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Directia Regionala de Drumuri si Poduri Constanta, organizeaza in data de 13.77.2025 ,ora
10.00 , concurs pentru ocuparea unui post vacant de Sofer din cadrul - Central - Sectia Productie
cu contract de munca pe perioada nedeterminata .

~  lIpost Safer - Central Sectie

Concursul va consta in doua etape:

- selectia dosarelor :10,11.2025

- probascrisa (test grila):13.11,2025 _
Dupa afisarea rezultatului selectiei ‘dosarelor, candidatii declarati admisi vor participa la etapa probei
scrise. Mentionam faptul ca, in situatia unor rezultate egale la etapa probei scrise, care ar face inposibila
stabilirea castigatorului, se va organiza etapa interviulyi, :

Conditii generale:
Sa cunoasca limba romana si termenii de specialitate ;
§ fie cetatean roman, cu domiciliul in Romania,
Sa aiba varsta de cel putin 18 ani impliniti; ,
Sa fie apt pentru functia pe care urmeaza sa o ocupe, din punct de vedere al sanatatii, in baza
avizului emis de catre medicul de familie; '
® Saaiba studiile si specializarea necesara ocuparii functiei;
+¢  Sanu fi avut CIM desfacut pentru abateri disciplinare sau condamnari penale in ultimii 7 ani
pentru care sa nu fi intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale prevazute de lege care le fac
incompatibile cu activitatea pe care urmeaza sa o-desfasoars;
* Sanufie pus sub interdictie judecatoreasca pentru practicarea profesiei / meseriei pentru care
urmeaza a fi angajat; ' i
* Sanu indeplineasca conditii de pensionare pentru limita de varsta si/ sau sa nu fie pensionat in
baza unor legi speciale ,

Cerinte privind studiile: pentru postul vacant de Safer - cod COR 833201 (conducator auto
transport rutier de marfuri) '
» 1POST . '

e Studii generale- invatamant gimnazial( clasele V — VIIT) sau medii — invatamant
liceal (clasele IX -XII/XIIT ) cu diploma / adeverinta / certificat de
absolvire,invatamant profesional cu durata minima de cel putin 3 ani;

®  Permis de conducere cat. B,C.E; :

&  Certificat calificare profesionala CPI/CPC valabil.

Documente necesare inscrierii

* Actidentifatz  — Original si copie (pentru posesorii de Carte electronica de identitate, se va
depune si dovada domiciliului). '
e  Actnastere —Original si copie
* Actdestudii  —Original si copie legalizata 4
» Copii ale suplimentelor / anexelor, la actul de studii
& Curriculum Vitae actualizat — semmnar olograf pe fiecare pagina de catre titularul concurent



*  Certificat casatorie — Original si copie ( daca este cazul )

* Adeverinta:medicala,eliberata de catre medical de familie cu mentiunea ,,apt pentru munca® -
(original sau copie, eliberata cu cel mult 6 luni anferior termenului limita de depunere a
dosarelor), . . : .

* Carnet de munca si / sau adeverinte din care sa reiasa vechimea in munca siin specialitate

. (coriginal si copie )

Cazier judiciarvalabil ( original si copie )

Adeverinta eliberata de ITM , care sa ateste perioadele lucrate

Adeverinta Stagiu cotizare , eliberata de Casa Teritoriala/Judeteana de Pensii

Cerere de inscriere la concurs adresata Directorului Regional cu precizarea postului pentru care

se candideaza (atasata pe site, sectiunea Cariera)- Anexa nr.2; :

*  Declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrare date cu caracter personal Anexa
nr. 3 (atasata pe site, sectiunea Cariera); ' ] .

®  Declaratia pe proprie raspundere a candidatului cu privire la.documentele certificate conform cu
originalul — Anexa nr. 4(atasata pe site, sectiunea Cariera)

* Declaratie pe proprie raspundere ca nu are calitate de pensionar in sistemnul public de pensii sau
conform altor legi speciale — Anexa nr.5 (atasata pe site, sectiunea Cariera):

. Decl.aratia—peipmprie raspundere din care sa reiasa faptul ca nu 2 avut contractul individual de
munca incetat disciplinar -Anexa nr.6(atasata pe site,,sectiunea-Cariera);

® Declaratia pe proprie raspundere referitoare la eventualul conflict de interese dintre candidat si
CNAIR-SA Anexanr. 7 (atasata pe site, sectiunea Cariera) ’

Salariii d&é incadrare oferit de DRDP Constanta pentru postul de Sofer este de 5.500 lei, la
care se adauga sporurile prevazute in Contractul Colectiv de Munca al CNAIR S84 Bucuresti
nr.179/31.05.2024, publicat pe site-ul www.drdpetro in sectiunea Informatii utile —

Transparenta— Informatii de interes public.

Termenul limita de depunere a dosarelor in vederea inscrierii la concurs este 0’7.11.2025_ :
Dosarele se depun la sediul Sectiei Productie din Fetesti, jud: Talomita, Autostrada A2 km.143 .

Toate documentele mentionate in prezentul anunt sunt obligatorii si vor fi completate in
integralitate si in conformitate cu cele soliciiate, .

Dosarele de concurs vor fi verificate in cadrul Compartimentul Resurse Umane si Salarizare
din cadrul Sectiei Productie si vor Jt inregistrate la registratura DRDP Constanta iar numarul de
inregisirare va reprezenta numarul unic de identificare al flecarui candidat care se va inscrie la.
COnCuUrs,

Toate rezultatele probelor de concurs Ppublicate pe site vor contine acest numar.

Tematica, Bibliografia, Fisa postului pentru care se candideaza, F ormularele necesare inscrierii,
precum si alte informatii aferente desfasurarii concursului sunt publicate pe site-ul unitatii
www.drdpet.ro/Cariere. ‘

Relatii suplimentare se pot obtine pe adresa de email : resurseumane@drdpct.ro.

Locul desfasurarii probei scrise : Sediul Sectiei Productie din Fetesti »Jud. Talomita, Autostrada
A2 km.143, ’

Sef Servicin Resurse Umane
Ec.Zamfir Ernestina

Comp: Resurse Umane si Salarizare
Ec.Savulescu Mihaela




