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1. Autoritatea Contractanta —

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE
(CNAIR), CUI 16054368, J40/552/15.01.2004, prin DIRECTIA REGIONALA DE DRUMURI SI
PODURI CONSTANTA (DRDP) cu sediul in Municipiul Constanta, Strada Prelungirea Traian, fara
NUMmar, telefon 0241/581147, 0241/581540, fax 0241584371, cod IBAN
ROS4RNCBO114032045850001, deschis la BCR Constanta, reprezentata prin ing. Dima Marin, avand
functia de Director Regional si prin ec, David Roxana avand functia de Director Economic si Comercial,

II. Obiectul achizitici
CNAIR prin DRDP-Constanta doreste sa achizitioneze “Servicii de medicina muncii”

I SPECIFICATH TEHNICE

Conform prevederilor Legii securitd{ii $i sandititii in muncd nr. 319/2006, a prevederilor
Normelor metodologice de aplicare a Legii sceuritatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate
cu HG nr.1425/2006, modificate si completate cu HG 955/2010 si HG 1242/2011, a prevederilor
HG nr. 355/2007 privind supravegherea siiniititii lucriitorilor, modificata si completata cu HG
1169/2011 si HG 1/2012, a prevederilor Codului Muncii precum si a CCM al CN.ALR., S.A.
Bucuresti, angajatorul (D.R.D.P. Constanta) are obliga(ia sd asigure supravegherea starii de siinitate
a tuturor angajatilor prin servicii medicale de medicina muncii.

Structurile medicale de medicina muncii functioneazii potrivit reglementirilor Ministerului
Sanatitii Publice, activitatea acestora aviind un caracter profilactic. Prestarea serviciilor medicale de
medicina muncii se realizeazi prin intermediul cabinetelor de medicina muncii autorizate si
inregistrate de clitre Directia de Sanittate Publica Judeteand si Inspectoratul Teritorial de Munci,

Prestatorul de servicii medicale de medicina muncii are obligatia respectiirii urmitoarelor
acte normative in vigoare :

- HG nr, 355/2007 privind supravegherea saniitdtii lucritorilor, completata si modificata cu HG
1169/2011 si HG 1/2012

- Ord.MSF nr.153/2003, actualizat — Norme metodologice privind infiintarea, organizarea i
functionarea cabinetelor medicale, modificat prin Ord .MSF nr. 53/2007

- Legea nr. 418/2004 - Statutul profesional al medicului de medicina muncii, abrogata partial si
completata prin Legea 48/2007

- Ord.MSF nr. 240/2004 - Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii

- 0O.U, 144/2008, modificata prin O.U. 23/2014

- Legen securitatii si sanatatii in munca nr, 319/2006

- Normele metodologice de aplicare a Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate
cu HG nr. 1425/2006, modilicata prin HG 955/2010 si HG 1242/2011

- Ordin administratic publica nr. 1260/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
examinarea medicala si psihologica a personalului cu atributii in siguranta transporturilor si
periodicitatea examinarii, completat prin Ordin nr. 504/2014



IV. DESCRIEREA SERVICIULUI

Prestatorul va supraveghea starca de sinatate a lucritorilor achizitorului prin electuarea
urmitoarelor tipuri de examene medicale
- examen medical la angajarea in munca,
- examen medical periodic,
- examen medical la reluarea activitiii,
- examen medical de adaptare,
- promovarea sanatatii la locul de munca .
Aceste examene medicale sunt constituite din examimari clinice i paraclinice in conformitate cu
prevederile HG nr.355/2007 modificata si completata cu HG 1169/2011 si HG 1/2012, si stabilite de
medicul de medicina muncii in functie de activitatea profesionald a fieclirui lucritor al achizitorului.

V. METODE DE PRESTARE

Prestatorul va efectua examenele medicale stabilite salariatilor achizitorului, cu personal
medical specializat, la toate punctele de lucru ale achizitorului (sectii,distericte, ete). Prestatorul
poate propune achizitorului examene medicale suplimentare, functie de prezenta unor noi factori
nocivi i profesionali,
Examenul medical Ia angajare:
- s¢ face la solicitarca achizitorului prin fisa de solicitare a examenului medical la angajare §i figa de
expunere la riscuri profesionale intocmite de achizitor
- examenul medical va fi efectuat de prestator prin cabinetul medical propriu sau prin cabinete
medicale partenere prestatorului in jude(ul de resedintd al noului angajat
- dupi efcetuarca examenului medical, prestatorul va clibera fisa de aptitudine cu avizul medical la
angajare,
Examenul la angajarea in munca va consta in :
- Anamneza medicala profesionala si neprofesionala;
- Examen clinic general;
- Examene clinice, de laborator sau paraclinice, functic de agentul la care ¢ expus lucratorul, de
situatia speciala de munca;
Examenul medical de adaptare in munea: se efectueaza la indicatin medicului specialist de
medicina muncii in prima luna de la angajare .
Examen medical periodie : consta in :
- Confirmarea sau infirmarea aptitudinii in munca pentru profesiunea si locul/postul de munca
pentru care persoana a fost angajata si i s-a eliberat fisa de aptitudine ;
- Depistarea aparitiei unor boli care constituic contraindicatii pentru acele activitati si locuri de
munca cu expunere la factori nocivi profesionali ;
- Depistarea precoce a bolilor profesionale ;
- Depistarea bolilor legate de profesie ;
- Depistarea bolilor care ar constitui risc pentru viata si sanatatea lucratorilor ;
- Depistarca bolilor care ar constitui risc pentru securitatea unitatii sau calitatea produselor ori
pentru populatia cu care angajatul vine in contact prin natura activitatii,
Examenul medical periodic s¢ va efectua tuturor lucratorilor,
Examenul medical periodic se va efectua la termenul legal dupd un program comun stabilit intre
achizitor si prestator, la toate punctele de lucru ale achizitorului de citre personalul medical
specializat al prestatorului
Personalul medical al prestatorului va fi compus din medic, asistenta medicala, psiholog (pentru
acei lucratori care necesita examen psihologic);
Prestatorul se va prezenta la sediul achizitorului cu echipamente si materialele medicale necesare
desfasurarii in bune conditii a examenului medical = visiotest, audiometru, spirometru, tensiometru,
E.K.G., pat pliant, cantar, ctc. — aparatura necesara executarii in bune conditiuni a examenelor
medicale;
Achizitorul va asigura prezenta personalului propriu la data planificata efectuiirii controlului
medical
Achizitorul va pune la dispozijia prestatorului date privind structura de personal, incadrarea pe
locuri de muneci, funetii si meserii, in vederea stabilirii tipurilor de examene medicale din cadrul
controlului medical periodic
Examenul medical periodic va include ;



- Inregistrarca evenimentelor medicale care s-au petrecut in intervalul de la examenul medical la
angajarea in munca sau de la ultimul control medical periodic, pana la momentul controlului
medical, prin anamneza si legatura cu medicul de familie ;

- Examenul clinic general, conform dosarului medical ;

- Lxamene clinice si paraclinice si de specialitate, efectuate diferentiat in functie de virsta, sex,
starea de sanatate,

Medicul de medicina muncii va propune efectuarca si a altor examene clinice, de laborator si

paraclinice, in corelatie cu noi factori nocivi sau cu date din literatura de specialitate. Aceste analize

se vor electua cu informarea si aprobarea angajatorului.

Rezultatele examenului medical periodic se inregistreaza in dosarul medical individual,

Dupit efectuarea examenului medical periodic, prestatorul va elibera fisa de aptitudine cu avizul

medical pentru [ecare lueritor,

Examenul medieal Ia reluarea activitatii:
- se electueaza dupli o intrerupere a activitatii de minimum 90 zile, pentru motive medicale, sau de 6
luni pentru orice alte motive, in termen de 7 zile de la reluarea activitatii,

In conformitate cu fisele privind serviciile profilactice detalinte in functie de expunerea la
riscuri profesionale a lueratorilor, conform HG nr. 355/2007 privind supravegherca siniitiyii
lueriitorilor, modificata si completata cu HG 1169/2011 si HG 1/2012, au fost stabilite urmatoarcle
tipuri de examinari medicale, detaliate, astfel:

Nr, - o Nr. total
I'ip examinare g
cri. o cxaminari
I ~ Examen clinic 667
2 Fisa pjcd-i'c'inn muncii _ 667
3 Acuitate vizuala ( oftalmologic) 541
4 Audiograma (audiometrie) 150
5 Ex. psihologic ( testare psihologica) B 401
6 EKG 470
7 Glicemie B 1 a0
8 _ Transaminaze TGO - 4
9 Tranpqmiqnzc TGP _ A
10 GGT 4
I ) LG |4
12 PFV ( spirometric) 27
13 Examen sii';u;aﬁn- circulatiei:  -ex, psihologic; -aviz psihologic 131
14 ~ Fxamen 's-l;'gi.irama circulatici: --ex. medical; -aviz medical - 131
B o TOTAL B | 3671

VL. OBLIGATIILE PRESTATORULUI $1 ALE ACHIZITORULUI
Conform actelor normative in vigoare, prestatorul are urmittoarele obligatii :

- s participe la evaluarea riscurilor privind imbolnavirile profesionale;

- s monitorizeze starca de sinfitate a lueriitorilor achizitorului prin efectuarea examenelor
medicale stabilite si intoemirea dosarclor medicale individuale

- sh indrume activitatea de reabilitare profesionala, reconversia profesionald in caz de accident de
muned, boald profesionald, boali legatd de profesie sau dupi afectiuni cronice;

- st comunice existenta riscului de imbolniivire profesionald catre toti factorii implicati in procesul
muncii,

- si consilieze achizitorul privind adaptarca muncii $i a locului de muncd la caracteristicile
psihofiziologice ale angajatilor;

= s consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitate §i sanatate la locul de
munci;




- sl participe la sistemul informational national privind accidentele de munca si bolile profesionale

- prestatorul va efectua examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii, tuturor lucratorilor
indicati de achizitor, in conditii de calitate si la termenele previizute:

- prestatorul face parte din componenta Comitetului de Securitate s Sindtate in munci al
achizitorului i va prezenta rapoarte scrise cu privire la situatia stirii de sinitate a angajatilor in
relatie cu conditiile de muncii si riscurile profesionale, actiunile medicale intreprinse si eficienta
acestora,

Evidentele medicale tinute de prestator si achizitor, privind examenul medical la angajarca
in munea, controlul medical periodic i examenul la reluarea muncii vor face obicetul urmitoarelor
documente :

- fisa de solicitare a examenului medical la angajare

- fisa de expunere la riscurile profesionale

- dosarul medical

- Mg de aptitudine

Achizitorul (angajatorul ) se obligd la
- angajarca personalului numai dupd un examen medical prealabil cu confirmarea scrisi a

medicului de medicina muncii ¢ locul de muncd sau meseria propusit nu este contraindicati din
punct de vedere medical viitorului angajat:

- programarea cu acordul personalului medical a controlului medical periodic al angajatilor,
potrivit reglementirilor tehnice ale MS si urmarirea efectudirii integrale a acestuia;

- respectarea recomandirilor medicale rezultate in urma examenelor medicale §i asigurarea
fondurilor necesare pentru realizarca obicctivelor

Achizitorul nu va interveni prin niciun mijloc in influentarea activititii medicale,
confinutului acesteia, concluziilor si masurilor medicale stabilite.

Examenul medical periodic se va desfasura la sediile punctelor de lucru ale D.R.D.P.
Constanta. cu unitati mobile formate din personal medical specializat : medici specialisti, asistente
medicale si aparatura specifica portabila performanta si medicala, autorizata de Ministerul Sanatatii,
la pretul tarifar din oferta, fara alte modificari ulterioare,

Graficul privind deplasarea la unitatile de mai sus va fi stabilit de D.R.D.P. Constanta -
Compartimentul Prevenire si protectie, impreuna cu reprezentantul prestatorului de medicina
muncii.

Soferii care conduc autovehicule peste 3,5 tone ce trebuiese examinati de comisiile de specialitate

privind siguranta circulatiei vor fi planificati cu cel putin cinci zile inaintea examinarii astfel incat

D.R.D.P. sa aiba timp de organizarca privind transportul acestora la locatia de examinare,

De fiecare data cand au loc controalele medicale se vor intocmi procese verbale ce vor
contine numele, prenumele salariatului examinat, locul de munca si categoria de personal examinat,
Aceste procese verbale vor fi vizate de conducatorii unitatilor si de lueratorii desemnati pe linie de
Prevenire si Protectie de la unitati .

Prestatorul are obligatia ca la finalizarca contractului sa predea prin proces verbal de
predare-primire fisele medicale / aptitudini  ale salariatilor examinati, pe perioada cat s-a derulat
contractul si s consemneze examenul medical in fisa individuala de SSM.,

VII. LOC DE PRESTARE, GRAFIC DE PRESTARE

Prestatorul trebuie sa detina sediul sau punct de lucru in Municipiul Constanta,

Serviciile de medicina muncii stabilite vor fi efectuate de ciitre prestator astfel:

- la sediul prestatorului, pentru examenele la angajare si la reluarea activitatii

- la sediul achizitorului, pentru examenul medical periodic, dupi un grafic stabilit de comun acord

pe timpul derulirii contractului (12 luni).

Examenul medical periodic se va face pentru salariatii din:

1. D.R.D.P. Central = 196 lucratori

- sediu st subunitatile - laborator central DRDP Constanta, ACI Vama Veche, ACI Negru Voda,

ACI Ostrov, Al Giurgeni, AI Fetesti

2. SDN Constanta = 105 lucratori

— central si districtele : Constanta-Ovidin, Murfatlar, Harsova, Nicolae Balcescu, Cobadin,

Baneasa, Tariverde, Tuzla, 2 Mai, Movilita, Horia, Formatia de exploatare Constanta

3. SDN Fetesti = 41 lucratori

- central si districtele: Fetesti, Constanta-Murfatlar, Giurgeni



4. SDN Calarasi = 74 lucratori

- central si districtele : Calarasi, Dragos Voda, Lehliu, Cuza Voda, CIC A2 Fetesti, CIC A2
Drajna

5. SDN Slobozia = 46 lucratori

= central si districtele: Slobozia 1 si 2, Tandarei, Fetesti

6. SDN Braila = 45 lucratori

- central si districtele: Braila | si 2, Ianca, Movila Miresii ;

7. SDN Tulcea = 57 lucratori

- eentral si districtele: Tuleea, Babadag, Cincurova, Macin, Mircea Voda, Revarsarea
8. Sectia Intretinere Auwtostrazi = 24 lucratori

- central si districtele : CIC A2 Valea Dacilor si Punct sprijin Centura Constanta
TOTAL D.R.D.P. Constanta = 587 lucratori

VIIL. CONDITII SPECIALE

Cu ocazia examenului medical periodic, prestatorul va asigura efectuarca unui pachet uzual
de analize medicale prin recoltarea de sange cu conditia prezentarii de catre salariati a unei trimiteri
din partea medicului de familic, in functic de resursele financiare alocate,

Acordarea de discount-uri la cfectuarea de analize de sange, consultatii de specialitate
suplimentare, ecogralii solicitate de lucratorii achizitorului.

Consult medical si scutire de plata manoperii la efectuarea de vaccinuri sezonicre.

IX. RECEPTIA SERVICIILOR

La incheierea efectulirii examenclor medicale se vor incheia tabele justificative care vor
contine totalul prestafiilor medicale efectuate, semnate de catre ambele pirfi i care vor insofi
facturile emise de prestator.

X. TERMEN DE EXECUTIE
Prestatorul va asigura derularea contractului privind prestarea serviciilor de medicina
muncii, timp de 12 luni de la semnarea lui.

XI. MODALITATI $I TERMENE DE PLATA

Plata s¢ va [ace pe baza facturilor emise de prestator, in termen de 45 de zile calendaristice
de la data inregistririi fucturii la sediul achizitorului sau in functie de resursele financiare alocate de
citre C.N.ALL.R. S.A. Bucuresti.

XIIL DISPOZITIH FINALE
In vederea stabilirii ofertei financiare si propunerii tehnice se va utiliza prezentul caiet de

sarcini, in care sunt precizate tipurile si numarul de examinari medicale ce urmeaza a face obicctul
viitorului contract de medicina muncii.

Alaturat ofertei financiare se vor anexa si urmatoarele documente, in vigoare, in copie,
respectiv:
- Certificatul de inregistrare;
- Autorizatia sanitara de functionare, emisa de catre Directia de sanatate publica judeteana;
- Certificatul de agreere, emis de catre Ministerul Transporturilor, cu privire la electuarca

examenelor medicale pentru personalul cu atributii in siguranta transporturilor,

Compartiment Prevenire si Protectie
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