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Sectia de Drumuri Nationale Tulcea organizeazi, in data de 06.08.2020 ora 11.00, la sediul
Sectiei de Drumuri Nationale din str. Isaccei, nr.123, Tulcea, concurs pentru ocuparea unui post vacant
de Muncitor Necalificat, cu contract de munci pe perioadi nedeterminati:

Conditii generale:

e Si fie cetatean roman;

e S& cunoascd limba romana si termenii de specialitate;

e 53 aibd vérsta de cel putin 18 ani impliniti;

e Sa nu fi avut CIM desfacut pentru abateri disciplinare sau condamniri penale;

e Si nu fi avut condamndri penale pentru care nu a intervenit reabilitarea si care fac candidatul
incompatibil cu activitatea pe care urmeazi si o desfisoare;

e S& nu fie pus sub interdictie judecatoreascd pentru practicarea profesiei/meseriei pentru care
urmeaza a fi angajat;

* 5@ nu indeplineascd conditii de pensionare pentru limitd de vérsta si/sau si nu fie pensionat in
baza unor legi speciale;

o Sa fie apt pentru functia/meseria pe care urmeazi si o ocupe, din punct de vedere medical si
psihologic, 1n baza avizului emis de medicul de familie;

e S& aiba domiciliul stabil in orasul Tulcea.

Conditii specifice:

e Studii generale/medii;

Documente necesare inscrierii la concurs:

Act nastere — original si copie;

Act de identitate — original si copie;

Act de césatorie — original si copie;

Livret militar (daci este cazul)

Act de studii (diplomé&/adeverinta valabila) — original si copie legalizati;

e Copii ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri (dupi caz);

e Carnet de muncd sau, dupd caz, o adeverinti care si ateste vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor;

e Adeverintd privind stagiul de cotizare (original);

e Recomandare de la ultimul loc de munca / de la un loc de munci anterior;




e Cazier judiciar valabil in original (sau copie legalizatd);

e Adeverintd medicald in original (sau copie legalizatd) care s3 ateste starea de sinitate
corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de familie;

e Curriculum vitae in format European completat corect si semnat pe fiecare fil3;

e Dosar cu sind in care se vor afla documentele sus mentionate cu numele participantului la
concurs;

e Cerere de inscriere la concurs, adresatd Directorului General Regional al D.R.D.P. Constanta,
cu precizarea postului pentru care se candideaza (se completeaza la sediul unitatii, iIn momentul
depunerii dosarului);

e Acord prelucrare date cu caracter personal (se completeaza la sediul unititii, in momentul
depunerii dosarului);

e Declaratie (se completeazd la sediul unitatii, in momentul depunerii dosarului).

Termenul limitd de depunere a dosarelor, la sediul S.D.N. Tulcea, in vederea inscrierii la
concurs, este data de 31.07.2020 inclusiv.

Mentiondm cd dupd depunerea dosarelor la sediul S.D.N. Tulcea, urmeaza selectia acestora in
perioada 03.08.2020 — 04.08.2020, urmand ca dosarele declarate admise si intre in concursul de
angajare ce va avea loc in data de 06.08.2020.

Situatia dosarelor admise si respinse pentru concursul de angajare din data de 06.08.2020, vor
fi afisate la sediul unitétii in data de 04.08.2020.

Bibliografia si tematica si alte relatii suplimentare se pot obtine la sediul S.D.N. Tulcea, str.
Isaccei, nr.123, Tulcea, telefon 0240 / 534861 si pe site-ul unitatii www.drdpct.ro/Cariere.
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