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1. Obligatiile angajatorilor; Obligatiile lucratorilor; Instruirea lucratorilor in
domeniul securitatii sl sanatatii 1n mMunca; Comunicarea, cercetarea,
inregistrarea si raportarca evenimentelor; Autorizarea functionarii din punct de
vedere al securitatii si sanatatii in munca; Servicii de prevenire s protectie,
conform Legii securitdtii si sanaAtatii in munca nr 319/2006 si Hotararii
Guvernului nr. | 425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare

a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in muncd nr. 319/2006, cu
modificarile s completarile ulterioare

2. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr. 1.146/2006 privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in muncd de catre
Jucratori a echipamentelor de munca;

3. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr.1091/2006 privind
cerintele minime de securitate §i sandtate pentru Jocul de munca;

4. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr.493/2006 privind
cerintele minime de securitate i sanatate la expunerea lucratorilor la ruiscurile
generate de zgomot;

5. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr. 1.048/2006 privind
cerintele minime de securitate §i sdndtate pentru utilizarea de catre lucratori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

6. Obligatiile angajatorilor, conform Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr. 5$37/2004 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de
munca, cu modificarile si completdrile ulterioare

8. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr. 1.028/2006 privind
cerintele minime de securitate §i s@natate in munca referitoare la utilizarea
echipamentelor cu ecran de vizualizare



9. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr. 300 /2006 privind
cerintele minime de securitate si sanatate in munca pentru santierele temporare sau
mobile
10. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr.1876/2005 privind
cerintele minime de securitate si sanitate referitoare Ja expunerea Jucratorilor la
riscurile generate de vibratii

11. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr.1218/2006 privind
cerintele minime de securitate si séndtate pentru asigurarea protectiei lucrtorilor
impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti chimici in munca

12. Obligatiile angajatorilor, conform Hotararii Guvernului nr. 971/26.07.2006 —
privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la
locul de munca

13. Obligatiile angajatorilor, Servicii medicale profilactice, conform Hotararii
Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor

14. Obligatiile angajatorilor, conform O.U.G 99/2000 privind masurile ce pot fi
aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate
in munca.

15. Cap. 2 - Obligatii privind apararea impotriva incedniilor, sect. 1, 6,7 si 8, cap
3 _ Exercitarea acutoritatii de stat in domeniul apararii impotriva indendiilor din
Legea 307/ 12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor

16. Cap. 2 — Organizarea si desfasurarea activitatii de aparare impotriva incendiilor,
din Normele generale de PSI, aprobate cu OMAI 163/2007

17. Cap. 2 - Cerinte specifice si categoriile de instructaje, din Ordin MAI nr.
712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in
domeniul situatiilor de urgenta, completat si modificat cu Ordin MAI nr.786/2005
privind modificarea si completarea Ordinului MAI nr. 712/2005 pentru aprobarea
Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de
urgenta

18. Obligatiile angajatorilor, conform Legii nr 481/2004 privind protectia civila.




