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CAIET DE SARCINI pentru
ACORD CADRU PE 4 ANI
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“Servicii de paza umana la sediile subunitatilor DRDP Constanta — Acord cadru 4 ani”

» Servicii de paza umana la sediile subunitatilor DRDP Constanta - subunitatile de pe
raza judetelor lalomita, Calarasi si Braila”

Cod CPV:79713000-5

1. INFORMATII GENERALE - AUTORITATEA CONTRACTANTA

Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere S.A., prin Directia Regionala de
Drumuri si Poduri Constanta, cu adresa, in loc. Constanta, str. Prelungirea Traian, FN, reprezentata
prin Ec. Ichim Marian - Director Regional, in calitate de achizitor.

2. OBIECTUL CAIETULUI DE SARCINI

Prestarea serviciilor de pazi, protectie si securitate pentru obiectivele DRDP Constanta -
subunitatile de pe raza judetelor lalomita, Calarasi si Braila, situate pe malul drept a fluviului
Dunarea’” - . cuprinse in Anexa 1, astfel

- Agentia de Incasare Fetesti, situata pe autostrada A2, km 144+100 = 2 posturi inarmate
- SDN Fetesti sediu, situat in loc Fetesti, str. Depoului nr.57, jud. Ialomita = 1 post
neinarmat;

- SDN Slobozia sediu, situat in loc Slobozia, str. Viilor nr.63, jud Ialomita = 1 post
neinarmat;

- District Drumuri Nationale Landarei, situat n loc 1 andarel, pe DN 21A, km 21+250
dr, jud. lalomita = 1 post neinarmat;

- Canton Giurgeni, situat pe DN2A, km 112+000 = 1 post neinarmat

- SDN Calarasi sediu, situat in Calarasi, str. Independentei nr. 17, jud. Calarasi = 1 post
neinarmat;

- District Drumuri Nationale Dragos Voda, situat pe DN 21A, km 21+250 dr, jud.
lalomita = 1 post neinarmat;



- Distriet Drumuri Nationale Cuza Voda, situat in loc. Cuza Voda, str. 22, nr, 1, jud.
Céldrasi = | post paza neinarmat,

- Centrul de Intretinere si Coordonare A 2 Fetesti, situat pe autostrada A2, km
142+800, stg = 1 post neinarmat;

- Centrul de Intretinere si Coordonare A 2 Drajna, situat pe autostrada A2, km
105+500, stg = 1 post neinarmat;

- SDN Braila sediu, situat in Braila, str. Grivitei nr. 205, jud. Braila= 1 post neinarmat;
- District Drumuri Nationale Braila 1,2, situat in loc Braila, str Baraganului, nr. 76, jud
Braila = 1 post paza neinarmat,

- Distriet Drumuri Nationale Ianea, situat in loc lanca, str Scolii, nr. 2, jud Braila = 1
post paza neinarmat,

- District Drumuri Nationale Movila Miresii, situat pe DN 22, km 53+500, jud. Braila =
1 post neinarmat;

- Sectia Productie = situat pe autostrada A2, km 142+800, stg = 1 post neinarmat;

Obiective = 15
Posturi de paza= 16

La cele 15 obiective/16 posturi de paza, se pot adauga inca 3 obiective /3 posturi de paza, ce vor
intra in compunerea DRDP Constanta.

Astfel, total obiective = 18
total posturi paza =19

Serviciul de paza este necesar impotriva vandalismelor, a furturilor, a distrugerilor, a
perturbarii lucrului si traficului, a accesului in punctele de lucru si incinte cu substanfe periculoase,
a traficului cu substante interzise, a incendiilor precum §i a altor acfiuni producitoare de pagube
materiale,

3. DURATA PRESTATIEI

Durata Acordului-cadru este de 4 ani calendaristici - 1,461 zile calendaristice (3 ani x 365 zile +
1 an x 366 zile), 24 ore din 24 ore, incepand de la data intrarii in vigoare a acestuia.

4. CERINTE PENTRU ASIGURAREA PAZE]

Activitatea de paza va fi asiguratid de citre Societdfi specializate in serviciul de paza si
protectie.

Activitatea prestatorului se va desfisura in confarmitate on prevederile legislajici-de-paza-in
vigoare (Legea 333/2003, cu modificirile $1 completdrile ulterioare, HG 301/2012 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii 333/2003, cu modificirile i completirile
ulterioare), avdnd ca obiect de activitate paza obiectivelor, bunurilor sau valorilor, paza
transporturilor de bunuri si de valori importante, in condifii de maximi siguranti a acestora,
precum si protecfia umana.



Paza se asigura 24 h din 24 h. Modul de organizare este decis de prestator, acesta avand
obligatia de a aloca personalul necesar pentru prestarea serviciilor de paza 24h din 24h la toate
cele 15 locatii : Agentia de Incasare Fetesti, SDN Fetesti sediu, SDN Slobozia sediu, District
Drumuri Nationale Tandarei, Canton Giurgeni, SDN Calarasi sediu, District Drumuri
Nationale Dragos Voda, District Drumuri Nationale Cuza Voda, Centrul de Intretinere si
Coordonare A 2 Fetesti, Centrul de Intretinere si Coordonare A 2 Drajna, SDN Braila
sediu, District Drumuri Nationale Braila 1,2, Distriet Drumuri Nationale Ianca, District
Drumuri Nationale Movila Miresii, Sectia Productie-puncte de lucru mobile/santiere
organizate pe drumurile nationale din administrarea DRDP Constanta, de pe raza judetelor
lalomita, Calarasi si Braila

5. RESPONSABILITATILE PRESTATORULUI

5.1. Ofertantul va prezenta certificatul pentru sistemul de management al calitatii SR
EN

ISO 9001 sau echivalent.

5.2. Ofertantul va prezenta Licenti de functionare eliberata de Inspectoratul General al Politiei
Romane in conformitate cu art. 19 din Legea 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor, cu modificarile si completrile ulterioare.

5.3. Ofertantul va asigura personalul pentru paza obiectivelor din cadrul D.R.D.P. Constanta,
prezentand in acest sens o lista a personalului responsabil cu indeplinirea contractului.

5.4. Ofertantul trebuie sa dispund de agenti calificati ca agenii de pazi si atestati conform
Legii 333/2003. Acesta va prezenta atestate profesionale pentru persoanele din lista cu personalul
responsabil cu indeplinirea contractului conform art.38 din Legea 333 / 2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectia persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

5.5. Locul de desfagurare a activitiii: la toate cele 15 locatii.

5.6. Personalul care asigurd paza in locatiile ce sunt prezentate in Anexa 1, isi va desfisura
activitatea in conditiile prevazute de Legea 333/2003.

5.7. Program de lucru: asigurare permanenta a pazei obiectivelor, 24 de ore din 24.

3.8. Prestatorul este obligat s intocmeasca in 3 exemplare situatia lunara de servicii prestate si si
o inainteze beneficiarului spre decontare. impreuna cu factura vor fi intocmite si documentele
Justificative aferente (fige colective de prezen{d intocmite pentru fiecare obiectiv, documente care
vor fi semnate de citre sefii de sectie si gefii de districte iar ulterior de citre serviciul derulator
de contract) .

5.9. Prestatorul are obligatia sa organizeze, sa conduci §i si controleze activitatea personalului
angajat spre executarea serviciilor.

5.10. Prestatorului ii revine obligatia si informeze de indatd conducersa beneficiarului despre
cvemmeniele privind activitatea aterenta executarn prezentului contract i sd tind evidenta
acestora.

5.11. Prestatorul este obligat sd indeplineascd orice altd obligatie care ii revine, potrivit
normelor aplicabile in vigoare.

5.12. Prestatorul va ntocmi lunar graficul de paza si il va nainta spre aprobare beneficiarului.

5.13. Prestatorul va respecta regulile obligatorii referitoare la conditiile de munci si protectia
muncii, conform reglementarilor in vigoare la nivel national.



6. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

6.1. Prestatorul este obligat sd cunoascd si si respecte indatoririle ce-i revin, fiind direct
raspunzitor pentru paza §i integritatea obiectivelor, bunurilor si valorilor incredintate.
Activitatea de pazd se va efectua potrivit legii §i planului de pazi care stabileste in principal:
efectivul de personal, numdrul de posturi si amplasarea acestora, amenajirile, instalatiile si
mijloacele tehnice de pazi si alarmd, consemnul posturilor, legitura si cooperarea cu alte
organe cu atributii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor;

Regulile de acces vor fi previzute conform dispozitiilor conducatorului unititii precum si
documentelor specifice serviciului de pazi.

6.2. Personalul de pazi are obligaia ca in timpul serviciului:

- sd permitd accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile legale si cu
dispozitiile interne;

- 53 cunoascd locurile §i punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a preveni
producerea oricaror fapte de naturd si aduca prejudicii unitatilor pazite;

- s nu permitd accesul in obiectiv a persoanelor in stare de ebrietate;

- sil pizeascd obiectivele, bunurile si valorile primite in pazi si si asigure integritatea
acestora, purtind responsabilitatea asupra integritétii bunurilor si valorilor pazite;

- sd opreascd si si legitimeze persoanele despre care existd date sau indicii ca au sdvarsit
infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, precum si pe cele care incalcd normele interne
stabilite prin regulamente proprii, iar in cazul infractiunilor flagrante, si opreascd si si predea
politiei pe faptuitor;

- s la misuri peniru conservarea ori paza bunurilor sau valorilor care fac obiectul

unei infractiuni sau al altor fapte ilicite;

- sd Intocmeascd un proces-verbal care sd cuprindd masurile luate si date referitoare la
identitatea autorului: nume, prenume, domiciliu, ocupatie, numir de telefon, semnitura
autorului/a martorului identificat, precum si alte date necesare;

- s sesizeze polifia in legitura cu orice faptd care ar putea prejudicia obiectivul si sd-si dea
concursul pentru indeplinirea misiunilor ce revin politiei pentru prinderea infractorilor;
- sd pistreze secretul de stat si cel de serviciu, dacd prin natura atributiilor are acces la date si
informatii;

- si ingtiinfeze de Indatd conducerea unitafii si pe seful sau ierarhic despre producerea oricdrui
eveniment in timpul executirii serviciului si despre masurile luate;

- In caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, de combustibil sau
substante chimice, la refelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejuriri care sunt de natura
sa produc pagube, sd aduca de indatd la cunostinta celor in drept asemenea evenimente si si
ia primele mésuri imediat dupa constatare;

- sd ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si valorilor in caz de
incendii, s# sesizeze pompierii i sd anunte conducerea unititii si politia, fird neglijarea
obligatiilor sale specificate in planul de pazi;

- sd ia primele masuri pentru salvarea persoanelor, a bunurilor si a valorilor in caz de
calamitéti;

- 53 efectueze predarea-primirea postului pe baza de proces-verbal;

- 84 poarte intimpul serviciului armamentul din dotare §i s facd uz de armi numai in cazurile
si conditiile previzute de lege;

- 53 execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici si s3 fie respectuosi in raporturile de serviciu



- s& acorde gratuit, la cererea expresi a beneficiarului, consultantdi in vederea
imbunatafiri

planului de paza;

- si execute, in raport cu specificul obiectivului, bunurilor sau valorilor pézite, orice alte

sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de paza;

- 88 nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sd nu consume astfel de

bauturi in timpul serviciului;

-s@ nu absenteze fird motive justificate §i si anunte in prealabil conducerea unititii despre

aceasta;

- $& se prezinte la intrarea in post in uniforma de serviciu, Intr-o tinuta ingrijita;

- s indeplineasca orice alte obligatii potrivit Legii nr. 333/2003.

6.3.In cazul producerii unui prejudiciu, sesizarea impotriva firmei de pazi se face dupa
efectuarea unei cercetari administrative interne / dupi efectuarea cercetirilor de citre organele
abilitate.

Cuantumul despagubirilor se stabileste dupi normele legale, in functie de prejudiciul
produs.

6.4. Activitatea de instruire de orice fel a personalului angajat pentru efectuarea serviciilor de
pazd, protectie §i securitate revine prestatorului precum si rdspunderea privind
comunicarea, cercetarea si fnregistrarea eventualelor accidente de muncd produse pe durata
1 In legétura cu executarea sarcinilor de serviciu.

7. RESPONSABILITATILE AUTORITATII CONTRACTANTE.

7.1  Autoritatea contractanti are obligatia de a pune la dispozitia prestatorului orice facilitate
$1 /sau informafii pe care le considerd necesare pentru indeplinirea contractului(situatia si pozitia
obiectivelor care fac obiectul acordului-cadru, analizele de risc la securitatea fizici pentru
obiectivele acordului-cadru, planurile de pazi existente).

7.2 Autoritatea contractanti prin sefii de sectie sau inlocuitorii acestora, prin sefii de obiective,
vor prezenta prestatorului obiectivele/patrimoniul fiecarui obiectiv, pe baza de procese verbale
de predare primire, ce face obiectul contractului conform cu Anexa 1.

7.3 Autoritatea contractantd are obligatia de a controla, verificasi confirma prestatiile efectuate,
atat prin sefii de obiective vcat si prin derulatorul de contract.

7.4 Autoritatea contractantd este autorizati si emitd dispozitii pe care le considerd necesare
realizdrii prestatiilor. Daca prestatorul considerd cé dispozitiile achizitorului sunt nejustificate
sau inoportune, el poate ridica obiectii in mod oficial, dar acestea nu il absolva de a executa
dispozitiile primite, in afara cazului in care ele contravin prevederilor legale.

7.5 Autoritatea contractantd, la sfarsitul fiecdrei luni, verifica situatiile lunare de servicii prestate
si decontarea serviciilor prestate pe haza de factura fiscald emisd in haza fiselor colective de
prezen{d intocmite de prestator, confirmate de sefii de districte/obiective, aprobate de sefii de
sectii $i acceptate de D.R.D.P. Constanta — derulatorul de contract.

8. CRITERIUL DE ATRIBUIRE AL ACORDULUI CADRU DE ACHIZITIE PUBLICA

Criteriul de atribuire a acordului cadru de achizitie publici este cel mai bun raport calitate-
pret.

Criteriile, in functie de care se va calcula punctajul fiecarui ofertant, sunt:



-pretul ofertei — 95,00%
-experienta profesionald specificd personalului cheie propus de ofertant — 5%.

Punctajul maxim care se acorda factorului de evaluare “pretul ofertei” este 95 de puncte iar
punctajul maxim care se acordd factorului de evaluare™ experienta profesionald specificd
personalului cheie propus de ofertant” este de 5 puncte.

Punctajul pentru factorul de evaluare “pretul ofertei” se acordé astfel:

a) Pentru cel mai sciizut dintre preturile ofertelor se acorda punctajul maxim alocat factorului
de evaluare respectiv, 95 de puncte;
b) Pentru alt pref decét cel prevazut la lit. a) se acordi punctaj astfel:
P= (pret minim/pret) * punctaj maxim acordat

Unde P=punctaj
pret= pretul ofertei, altul decét cel de la lit. a)

puncta] maxim acordat=punctaj maxim acordat criteriului de evaluare “pretul
ofertei”, respectiv 95 de puncte

Punctajul pentru factorul de evaluare “experienta profesionali specifica personalului cheie propus
de ofertant™ :

Personalul cheie este persoana desemnata ca Manager de securitate conform Hotararii nr. 301/2012
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor —art.25, alin.2, lit d..

Punctaj pentru factorul de evaluare “Manager cu experienta in domeniul contractului —
manager de Securitate”

Descriere: Dovada aptitudinilor si experientei in domeniul contractului exprimata in numar de luni.

Algortim de calcul: a) Pentru cea mai mare vechime a managerului ofertata (exprimata in luni) se
acorda punctajul maxim alocat factorului de evaluare, respective 5 puncte;

c) Pentru alta vechime decat cea prevazuta la lit. a) se calculeaza proportional astfel:
Vnominala = (vechime nominala/vechime maxima) x 5 pct.

Legenda: Vechime maxima/experienta — se acorda pentru oferta avand manager cu
vechime/experienta cea mai mare in domeniul contractului.

Vnominala = vechime/experienta ofertata de operatorul economic in privinta managerului pentru
care se calculeaza punctajul.
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Punctaj Vnominala = (vechime nominala/vechime maxima) x Spet.
9. PLATA SERVICIILOR PRESTATE

9.1 Prestatorul este obligat si intocmeasc in 3 exemplare situatia lunara de servicii prestate si sa
o finainteze beneficiarului spre decontare. Impreuna cu factura vor fi intocmite si
documentele justificative aferente (fise colective de prezentd intocmite pentru fiecare



obiectiv, documente care vor fi semnate de catre geful de sectie si sefii de districte iar
ulterior de citre serviciul derulator de contract) .

9.2 Termenul de plata al facturilor este de 45 de zile de la primirea acestora. Prezentarea cu date
incomplete sau eronate in factura , face sa nu curga termenul de plata,daca achizitorul sesizeaza
neregulile si solicita corectarea facturilor si emiterea altora, in termen de 30 de zile de la primirea
acestora

9.3 Pretul Acordului-cadru se ajusteaza astfel:

1. Preturile unitare din acordul-cadru raman neschimbate pentru primul an de la semnarea
acordului-cadru;

2. Preturile unitare din acordul-cadru pot fi ajustate, dupa primul an de la semnarea acordului-
cadru, pe perioada de prestare a serviciilor aferente contractelor subsecvente, in conditiile legii,
astfel:

- pe piata au aparut anumite conditii , in urma carora s-a constatat cresterea/diminuarea indicelui
anual al preturilor de consum pentru servicii pentru elementele constitutive ale ofertei, al caror
efect se reflecta in cresterea/diminuarea costurilor pe baza carora s-a fundamentat pretul
contractului, ajustarea facandu-se potrivit indicelui anual de consum pentru servicii comunicat de
Institutul National de Statistica.

Ajustarea de pret se va face dupa urmatoarea formula de ajustare , care se activeaza incepand cu
al doilea an de la semnarea Acordului-cadru:

Vn = (VO*IPCservicii)/100,
unde ,

Vn = valoarea ajustata pentru anul in care se calculeaza contravaloarea serviciilor prestate in baza
contractului subsecvent;

V0 = valoarea rezultata prin aplicarea preturilor unitare din Acordul-cadru,declarate in oferta;

[PCservicii = indicele anual al preturilor de consum pentru servicii comunicat de INS pentru
perioada curenta (anul pentru care se calculeaza contravaloarea serviciilor prestate fata de perioada
de referinta (anul depunerii ofertelor).

Valoarea IPCservicii se obtine prin interogarea bazei de date de pe site-ul INS (url:www.insse.ro),
sectiunea "Baze de date si metadate statistice - Baza de date IPC indicele preturilor de consum -
IPC anual".

9.4 Inceperea prestatiilor se va face la ordinul scris al beneficiarului.

Sef Compartiment SSM, IC, PS

Ing. Margul Vtéﬁm D:r/in/l
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TABEL

ANEXA 1

cu obiectivele din cadrul D.R.D.P. Constanta si numarul de posturi necesare, pentru serviciul de
paza la sedii aflate in jud. lalomita, Calarasi si Braila

Nr. NR. POSTURI
DENUMIRE LOCATIE ADRESA
et JRREN (24h/24h)
D.R.D.P. CENTRAL
1 | AGENTIA DE INCASARE FETESTI | A2, km 1444100 IALOMITA 2|inarmate
S.D.N. CALARASI
CALARAS], str.
2 5.D.N. CALARAS! -SEDIU INDEPENDENTEL, |  CALARASI 1|neinarmat
nr. 17
DISTRICT DRUMURI NATIONALE DN 21A, KM
5 .
DRAGOS VODA 214750 IALOMITA 1|neinarmat
4 |DISTRICT DRUMURI NATIONALE CUZA| LOC. CUZAVODA, |, o 3 :
VODA STR. 22, NR.1 neinarma
S.D.N, FETESTI
FETESTI, str. _
5 S.0.N. FETEST!I SEDIU DEPOULUI, nr. 57 IALOMITA 1|neinarmat
S.D.N. SLOBOZIA
SLOBOZIA, str.
6 5.0.N. SLOBOZIA -SEDIU IALOMITA '
VIILOR, nr. 63 LOMI 1|neinarmat
DISTRICT DRUMURI NATIONALE | TANDAREI, DN 21
7 IALOMITA i
TANDAREI A, km 214250, dr L
8 CANTON GIURGENI DN2A, kn;r112+000, IALOMITA 1|neinarmat
5.D.N. BRAILA
BRAILA, str, ,
9 5.0.N. BRAILA- SEDIU P g BRAILA i|nainarmat
10 DISTRICT DRUMURI NATIONALE BRAILA, str. BRAILA 1 . ¢
BRAILA 1,2 Baraganului, nr. 76 figtbatil
DISTRICT DRUMURI NATIONALE | MOVILA MIRESEI, _
11 BRAILA 1 t
MOVILA MIRESEI DN 22 km 53+500 neinarma
IANCA, DN 2B, km
DISTRICT DRUMURI NATIONALE | 644500, stg, str. ,
12 BRAILA 1 ¢
IANCA Seolil, nr. 1, jud. REnGIMe
Braila
SECTIA INTRETINERE AUTOSTRAZI
13 C..C. A 2 Drajna DRAINA, A2, km CALARASI 1|neinarmat
14 CI.C. A 2 Fetesti FETESTI, A2, km IALOMITA 1[neinarmat
SECTIA PRODUCTIE
tostrada A2, k
15 SECTIA PRODUCTIE atestraca NS KM | IALOMATA 1|neinarmat
142+800

OBIECTIVE =15, la care se pot adauga inca 3 obiective, ce vor intra in compunerea DRDF Constanta -
TATAL-POSELRL=18

POSTURI = 16, la care se pot adauga inca 3 posturi de paza, ce vor intra in compunerea DRDP
Constanta - TOTAL OBIECTIVE = 19

Compartiment Prevenire si Protectie
ing. Marculescu Stefan Dorin




